g
NEWSLETTER FUR EARLY CAREER RESEARCHERS < ’

SEPTEMBER 2024

WILLKOMMEN ZUM NEWSLETTER FUR PROMOVIERENDE UND POSTDOCS DES JENNY ALONI CENTRE FOR EARLY CAREER RESEARCHERS!
Das Jenny Aloni Centre for Early Career Researchers bindelt zahlreiche Einrichtungen an der Universitat Paderborn, die passgenaue Services fiir Promovierende, Postdocs

und Juniorprofessor*innen anbieten. In diesem Newsletter informieren wir Sie tber die Kurse und Veranstaltungen, aktuelle Ausschreibungen sowie neue Entwicklungen
im Hochschulbereich.

AKTUELLE KURSE & VERANSTALTUNGEN

Start/Termin Titel Zielgruppe(n)
02.09.2024 Deutsch-Sprachkurs: Intensivkurs B1/B2 - Redezeit Internationale Forschende
03.09.2024 SpeedReading - Schneller lesen und mehr behalten Alle

05.09.2024 Modul 2 - Aktivierende Mitarbeiterflihrung (Angehende) Fihrungskrafte
09.09.2024 Deutsch-Sprachkurs: Intensivwoche A2.1 Internationale Forschende
16./17.03.2024 Einstiegsworkshops in das hochschuldidaktische Zertifikatsprogramm Lehrende

19./20.09.2024

16.09.2024 Urheberrecht in Forschung und Lehre Alle

17.09.2024 Fortbildung zum Thema Antisemitismus Alle/Beratende

18.09.2024 Dealing with Peer-Reviews [EN] Promovierende

19.09.2024 Modul 3 - Besprechungen professionell leiten (Angehende) Fiihrungskrafte
24.09.2024 Drittmittelschulung - Wirtschaftsprojekt/Trennungsrechnung Alle

25.09.2024 Besprechungen moderieren und leiten Alle

26.09.2024 Umgang mit schwierigen Kund*innen Alle

26.09.2024 Ein Exposé schreiben Promovierende

01.10.2024 So finde ich den Job, der zur mir passt — Stellensuche und Karriereentwicklung auf dem auBBerakademischen Arbeitsmarkt Alle


https://www.uni-paderborn.de/jennyalonicentre
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/deutschkurse/93002-intensivkurs-b1-b2-redezeit
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/31701-speedreading
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/modulserie-fuehrungskompetenz/60202-modul-2-aktivierende-mitarbeiterfuehrung
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/deutschkurse/92902-intensivwoche-a21
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/workshop-portal
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/51202-urheberrecht
https://www.uni-paderborn.de/gleichstellung/diversity/angebote-fuer-hochschulangehoerige-sprach-und-handlungsfaehigkeit-im-umgang-mit-antisemitismus-islamfeindlichkeit-und-dem-nahost-konflikt-gewinnen#c888872
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/umgang-mit-peer-reviews
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/modulserie-fuehrungskompetenz/60302-modul-3-besprechungen-professionell-leiten
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/50701-drittmittelschulung-wirtschaftsprojekt-trennungsrechnung
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/21301-besprechungen-moderieren-und-leiten
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/20601-umgang-mit-schwierigen-kunden
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/ein-expose-schreiben
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/80301-stellensuche-ausserakademischer-arbeitsmarkt

07.10.2024

08.10.2024

09.10.2024

08.10.2024

10.10.2024

10.10.2024

15.10.2024

16.10.2024

Pre-Intermediate English (A2/B1) [EN]
Willkommensveranstaltung “Welcome to the Postdoc”
Willkommensveranstaltung “Welcome to the Doctorate”
Communicating with international students and staff (A2/B1) [EN]
Beat the Impostor

Academic Writing in English | (B2/C1) [EN]

Academic Writing in English Il (C1/C2) [EN]

Presentation skills (B2-C1) [EN]

AKTUELLE AUSSCHREIBUNGEN

03.09.2024

11.09.2024

15.09.2024

27.09.2024

Pioniervorhaben - Explorationen des unbekannten Unbekannten

Mit den ,Pioniervorhaben — Explorationen des unbekannten Unbekannten" unterstiitzt die Volkswagen Stiftung bahnbrechende und
riskante Forschungsideen mit hoher wissenschaftlicher Relevanz. Gesucht sind Vorhaben aus dem Bereich der Grundlagenforschung,
die sich nicht dem bereits ,bekannten Unbekannten” widmen, sondern das ,unbekannte Unbekannte” explorieren - mit dem Potenzial
zu groBen wissenschaftlichen Durchbriichen, allerdings auch mit dem Risiko, zu scheitern.

Marie Skiodowska-Curie MaBnahmen: Postdoctoral Fellowships
Die Postdoctoral Fellowships fordern exzellente individuelle Forschungsprojekte von bereits promovierten Wissenschaftlerinnen an
Einrichtungen innerhalb und auBerhalb Europas. Mobilitat spielt dabei eine zentrale Rolle.

Postdoc-Stipendien der UPB

Die Universitat Paderborn schreibt zur Férderung von Frauen in der Wissenschaft Postdoc-Stipendien aus. Ziel des Programms ist es,
begabten Nachwuchswissenschaftlerinnen nach der Promotion eine erfolgreiche berufliche Laufbahn in Forschung und Lehre zu
ermoglichen. Vergeben werden eine Anschubfinanzierung sowie ein Abschlussstipendium zur Fertigstellung der Habilitation.

Informelle Netzwerktreffen fiir Doktorandinnen im ersten Jahr der Promotion
Die informellen Netzwerktreffen dienen dazu, Doktorandinnen in der friihen Promotionsphase miteinander zu vernetzen, um aktuelle
Herausforderungen und Fragen unter Gleichgesinnten zu besprechen, Erfahrungen auszutauschen und Lésungen zu entwickeln.

Alle

Neue Postdocs

Neue Promovierende

Alle

Alle

Alle

Alle

Alle

Postdocs

Postdocs

Weibliche Postdocs

Weibliche Promovierende


https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90202-pre-intermediate-english-a2-b1
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/wissenschaftliche-karriereentwicklung/angebote-fuer-postdocs/welcome-postdocs
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/wissenschaftliche-karriereentwicklung/angebote-fuer-promovierende/welcome-to-the-doctorate
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90302-communicating-with-international-students-and-staff-a2-b1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/81801-beat-the-impostor
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90403-academic-writing-in-english-i-b2-c1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90502-academic-writing-in-english-ii-c1-c2
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/91402-presentation-skills
https://www.uni-paderborn.de/jennyalonicentre/qualifizierungsprogramm
https://www.volkswagenstiftung.de/de/foerderung/foerderangebot/pioniervorhaben-explorationen-des-unbekannten-unbekannten
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-msca-2024-pf-01-01
https://www.uni-paderborn.de/forschung/fk
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/mentoring/informelle-netzwerktreffen-fuer-den-einstieg-in-die-promotion

30.09.2024

01.10.2024

15.10.2024

15.11.2024

fortlaufend

fortlaufend

fortlaufend

Workshop: Wissenschaftliche Karrierewege und Kulturwandel - Visionen und Perspektiven (Marz 2025)

Der Workshop soll 15 Wissenschaftler*innen in frihen Karrierephasen zusammenbringen, um gemeinsam tber die Ausgestaltung von
Karrierewegen und Arbeitsbedingungen in der Wissenschaft zu reflektieren und Gber Moglichkeiten der Weiterentwicklung
nachzudenken. Er findet am 6. und 7. Mérz 2025 an der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg statt.

Daimler und Benz Stiftung: Stipendien zur Forderung von Postdoktoranden und Juniorprofessoren

Ziel des Programmes ist es, die Autonomie der nachsten Wissenschaftlergeneration zu starken. Das Forderprogramm steht Bewerbern
samtlicher Disziplinen offen und ist thematisch nicht eingeschrénkt. Voraussetzungen fir eine Bewerbung sind ein eigenes
Forschungsvorhaben sowie die institutionelle Anbindung an eine wissenschaftliche Einrichtung in Deutschland (bzw. deutsche
wissenschaftliche Einrichtungen im Ausland).

ERC Starting Grant

Zielgruppe der ERC Starting Grants (StG) sind exzellente Nachwuchswissenschaftlerinnen am Beginn einer unabhéngigen Karriere.
Forschende jeder Nationalitat, die sich zeitlich zwei bis sieben Jahre nach ihrer Promotion befinden, kénnen einen Starting-Grant-
Antrag einreichen.

Nachwuchsgruppen Batterieforschung (BattFutur)

Mit der Férderung durch ,BattFutur” erhalt der exzellente wissenschaftliche Nachwuchs die Mdglichkeit, an einer Hochschule oder
auBeruniversitdren Forschungseinrichtung in Deutschland eine eigene, unabhangige Nachwuchsgruppe aufzubauen.
Forschungsgegenstand sind material-, prozess- und recyclingbasierte Fragestellungen, die wiederaufladbare, elektrochemische
Energiespeicher (Sekundéarbatterien) mit den Anwendungsschwerpunkten Elektromobilitdt, stationare Systeme und weitere
industrierelevante Anwendungen betreffen.

DFG: Walter Benjamin-Programm
Das Walter Benjamin-Programm ermdglicht es Wissenschaftler*innen aller Fachbereiche fir bis zu 2 Jahre ein eigenes
Forschungsvorhaben am Ort ihrer Wahl in Deutschland oder im Ausland umzusetzen.

DFG: Sachbeihilfe mit dem Modul Eigene Stelle
Die Sachbeihilfe der DFG ermoglicht themenunabhangig die Durchfiihrung eines Forschungsvorhabens (i.d.R. bis zu 3 Jahre). Innerhalb
der Sachbeihilfe kann auch die Finanzierung der eigenen Postdoc-Stelle fur die Dauer der Projektlaufzeit beantragt werden.

EXIST Griindungsstipendium

Geférdert werden griindungsinteressierte Wissenschaftler*innen aus Hochschulen mit innovativen technologieorientierten oder
wissensbasierten Produkten mit signifikanten Alleinstellungsmerkmalen und guten wirtschaftlichen Erfolgsaussichten. Griindungsteams
aus max. 3 Personen konnen ein Stipendium fiir 12 Monate erhalten.

=> Bei Interesse an einer Antragstellung ber¢it Sie —soweit nicht anders angegeben— gerne das Forschungsreferat.
Weitere Ausschreibungen der Forschungsforderung finden Sie im EIT-Newsletter.

Postdocs
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Postdocs

Postdocs

Postdocs

Postdocs

Alle


https://tenuretrack-deutschland.de/veranstaltungen/tenure-track-tagung-2025/workshop
https://www.daimler-benz-stiftung.de/cms/en/promote/scholarship-program/postdoctoral-program-2025.html
https://erc.europa.eu/apply-grant/starting-grant
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMBF/nachwuchsgruppen-batterieforschung-batt-futur.html
https://www.dfg.de/de/foerderung/foerdermoeglichkeiten/programme/einzelfoerderung/walter-benjamin
https://www.dfg.de/de/foerderung/foerdermoeglichkeiten/programme/einzelfoerderung/sachbeihilfe
https://www.exist.de/EXIST/Navigation/DE/Gruendungsfoerderung/EXIST-Gruendungsstipendium/exist-gruendungsstipendium.html
https://www.uni-paderborn.de/zv/2-2
https://www.uni-kassel.de/uni/forschung/forschungs-und-graduiertenfoerderung/forschungsservice/forschungsinformationsdienste/informationsdienst-fit

NEUES AUS DEM JENNY ALONI CENTRE FOR EARLY CAREER RESEARCHERS

It’s Postdoc Appreciation Week!

Vom 16.-20. September 2024 findet wieder die Postdoc Appreciation Week statt. Inspiriert vom Beispiel der Postdoc Appreciation Week in den USA und GroBbritannien organisiert das
deutsche PAW-Team seit 2022 die Postdoc Appreciation Week Germany, um die Arbeit von Postdocs zu wirdigen. Die angebotenen Veranstaltungen werden von zahlreichen
Organisationen in ganz Deutschland organisiert und sind i.d.R. auch fiir Teilnehmer*innen anderer Einrichtungen geéffnet. Mehr Informationen sowie das vollstandige Programm finden Sie

auf https://paw-germany.de/.

Fragen oder Anregungen? Melden Sie sich gerne!
Jenny Aloni Center for Early Career Researchers

Universitat Paderborn
Warburger Str. 100 }

33098 Paderborn .

E-Mail: EarlyCareer@upb.de ' W P



