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Info-Veranstaltungen (ca. einmal pro Jahr)
31.05.2016, Jenny-Aloni-Gästehaus

•	 11:30-12:30 Uhr: 	 für Mitarbeiter/-innen aller Bereiche
			   Mobilität zu Fort- und Weiterbildungszwecken (STT)

•	 13:00-14:00 Uhr: 	 für alle Lehrenden
			   Mobilität zu Lehrzwecken (STA)

Website
•	 Mobilität zu Lehrzwecken (STA): http://go.upb.de/sta

•	 Mobilität zu Fort-und Weiterbildungszwecken (STT): http://go.upb.de/stt 

Weitere Informationen
Deutscher Akademischer Austauschdienst e.V. 

Nationale Agentur für EU-Hochschulzusammenarbeit | www.eu.daad.de

Europäische Kommission
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/ 
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Prägende Erfahrungen, neue Perspektiven. ERASMUS+

Ein Blockseminar an der Istanbul University veranstalten? 

Eine Woche lang dem Pressesprecher der Birmingham City University  
	 über die Schultern schauen? 

Sich mit Bibliothekaren aus ganz Europa bei einer Staff Training Week in  
	 Helsinki austauschen?

ERASMUS+ macht all dies möglich und fördert Kurzzeit-Aufenthalte für  
	 Gastdozenturen, Fort- und Weiterbildungen im europäischen Ausland.

Die ERASMUS+ Programmländer

•	 Die 28 EU-Mitgliedstaaten

•	 Island, Liechtenstein, Mazedonien, Norwegen und die Türkei

Die finanzielle Förderung

wird anhand von Stückkosten berechnet:

•     Tagessatz pro Aufenthaltstag je nach Ländergruppe des Ziellands (s.o.)

•     Pauschale zur Fahrtkostenerstattung je nach Entfernung (180-360€)

Genaue Informationen zur Berechnung und Beantragung der Förderung unter:  
	 http://www.uni-paderborn.de/studium/international-office/ 
	 wissenschaftler-personal/ 

Mobilität zu Lehrzwecken (STA - Staff Mobility, Teaching Assignments)
•	 Zielgruppe: alle Lehrenden der Universität Paderborn

•	 Aufenthaltsdauer: zwei Tage bis zwei Monate

•	 Lehre: mind. 8h 
			   (3 Aufenthaltstage = 8h, 7 Aufenthaltstage = 8h, 8 Aufenthaltstage = 9h etc.)

•	 Notwendig ist ein gültiger ERASMUS+ Kooperationsvertrag (STA) mit  
			   der Zielhochschule. Eine Übersicht unserer Partnerhochschulen:  
			   https://go.uni-paderborn.de/partnerhochschulen 

Mobilität zu Fort- und Weiterbildungszwecken (STT - Staff Mobility, Training)

•	 Zielgruppe: alle Mitarbeiter/-innen der Universität Paderborn

•	 Aufenthaltsdauer: zwei Tage bis zwei Monate

•	 Mögliche Formen des Aufenthalts

		  individuell vereinbarter Aufenthalt an einer (Partner-)Hochschule  
			   (Job Shadowing im gleichen/ähnlichen Arbeitsbereich)

		  Teilnahme an einer Staff Training Week (von Hochschulen  
			   organisierte einwöchige Gruppenveranstaltungen für bestimmte 		
			   Berufsgruppen). Aktuelle Angebote unter: http://staffmobility.eu/ 

		  Fortbildung außerhalb einer Hochschule  
			   (z.B. Sprachschule, Seminaranbieter)
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