
Psychisch stark am Arbeitsplatz –

Uni-Bündnis gegen Depression



Programm (Moderation: Prof. Ansgar Trächtler)

15.00 Uhr Begrüßung 

(Prof. Nikolaus Risch, Präsident der Uni Paderborn) 

15.05 Uhr Vorstellung des Uni-Bündnisses 

(Jürgen Plato, Kanzler der Uni Paderborn)

15.15 Uhr Wie entstehen Depressionen und was kann man dagegen tun?

(Prof. Rainer Sachse, Institut für Psychologische, 
Psychotherapie Bochum)

16.00 Uhr Gelegenheit für Nachfragen und Diskussion
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Begrüßung 

Prof. Dr. Nikolaus Risch

Präsident der Universität Paderborn
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Vorstellung des Uni-Bündnisses gegen Depression

Jürgen Plato

Kanzler der Universität Paderborn
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Uni-interne Arbeitsgruppe

Prof. Dr.-Ing. Ansgar Trächtler, Fakultät Maschinenbau

Dr. Yvonne Salman, Zentrale Studienberatung

Barbara Sawall, Zentrale Studienberatung

Sandra Bischof, Gesunde Hochschule
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Zielsetzung
• Thematische Einbindung in das betriebliche Gesundheitsmanagement
• Zielgruppe: Mitarbeiter/innen unserer Universität
• Ergänzung des bestehenden Angebots für Studierende durch die 

psychosoziale Beratung der Zentralen Studienberatung 

Maßnahmenpaket zur Aufklärung und Enttabuisierung der Erkrankung

• Säule 1: Schulungsangebote für Personalverantwortliche

• Säule 2: Beratungs- und Informationsangebot für Betroffene 

• Säule 3: Informationsveranstaltungen für Interessierte
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Zielgruppe:
• Hochschullehrende und Führungskräfte aus der Verwaltung der Universität 

Paderborn

Zielsetzung:
• Sensibilisierung, um Verhaltensänderungen (z.B. Leistungsabfall, 

Motivationsverlust, depressive Störungen) bei den eigenen 
Mitarbeiter(inne)n erkennen und angemessen ansprechen zu können

Erstes Angebot:
• 11.05.2012: Depression am Arbeitsplatz – Erkennen und Handeln. Eine 

Schulung für Personalverantwortliche (Dr. Vieten, Chefarzt LWL-Klinik)

Säule 1: Schulungsangebote für Personalverantwortliche
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Zielsetzung:
Bereitstellung von Vertrauenspersonen (kollegiale Beratung), wenn 
Hochschulmitarbeiter/innen das Gefühl haben, dass 

• sie selbst, 
• eigene Angehörige,
• Kolleg(inn)en oder 
• Mitarbeiter/innen an Depressionen erkrankt sind.

Aufgaben:
• Aufklärung über das Krankheitsbild
• Informationen zu Anlaufstellen (Beratungsstellen, Therapeuten)
• Bereitstellung von Informationen im Internet
• Koordination von Aktionstagen an der Universität

Säule 2: Beratungs- und Informationsangebot für Betroffene
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Zielsetzung:
• Aufklärung, Sensibilisierung und Enttabuisierung der Erkrankung 
• Thema Depression ins öffentliche Blickfeld rücken 

Erste Angebote:
• Jährliche Aktionstage (z.B. Ausstellung GRENZen erLEBEN zum Thema 

Depression 23.-27.01.2012)
• Integration in die Lehre (z.B. Seminar  „Depressionen: Verstehen –

Unterstützen – Vorbeugen“, WS 2011/12)
• Vorträge im Rahmen des internen Fort- und Weiterbildungsprogramms

Säule 3: Informationsveranstaltungen für Interessierte
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Weitere Informationen

www.upb.de/gesundheit
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Wie entstehen Depressionen und was kann man 
dagegen tun?

Prof. Dr. Rainer Sachse 

Institut für Psychologische Psychotherapie Bochum


